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@) LES OBJIECTIFS DE LA FORMATION

La formation permet aux apprenants d'acquérir % LES CONDITIONS
D’ACCES & PRE-REQUIS

techniques spécifiques de fabrication d'articles de
maroquinerie.

lls sont formés a l'utilisation des outils et des * Avoirvalidé un CAP-BEP
machines spécialisées dans l'industrie de Ila
maroquinerie, tels que les machines a coudre
triple entrainement, a canon ou tube, les presses

a découper et les outils de finition.

e Avoir des prédispositions en
matiere de dessin et de créativité,
avoir une dextérité manuelle

e Avoir de la patience et étre
capable de maintenir sa
concentration

lIs apprennent a argumenter les solutions
technologiques proposées, a concevoir et
a modéliser des produits.

Sélection : sur dossier, tests et

lls acquiérent des compétences en gestion de ; -
entretien de motivation

production pour planifier et  organiser
efficacement le processus de fabrication des

articles. Inscription : de janvier a septembre

@ CERTIFICATION 9 Le @ampus

Le CAP “Maroquinerie” est un dipldme de Niveau ??MFW
3 (CAP/BEP) inscrit au RNCP (Répertoire national 74 Avenue de la République,
des certifications professionnelles). 15100 SAINT-FLOUR

www.formationscantal.fr




-z LE PROGRAMME

BLOC 1 PREPARATION DU TRAVAIL ET

TECHNOLOGIE

Module 1: Les fondamentaux de la Maroquinerie
Module 2 : Les outils et les équipements

BLOC 2 : REALISATION D’'UN PRODUIT

Module 3 : Les processus de fabrication : de la coupe
a la préparation

Module 4 : Les techniques de coutures

Module 5 : La conception, le patronage, le montage
et la finition de petits articles

Module 6 : La conception et la réalisation de sacs a
main

Module 7 : La gestion des réalisations

BLOC 3 : PREVENTION, SANTE, ENVIRONNEMENT

Module 8 : La sécurité et I'environnement

EXAMENS

:14> METHODE D'EVALUATION
Evaluations en cours de formation

Mise en situation professionnelle
Projet individuel

@ LES INFOS PRATIQUES

Durée du contrat: 1 an recommandé
Durée en centre : 490 heures

Rythme de l'alternance : 1 semaine/mois
Ce cursus est assuré en présentiel

Rentrée le 29 septembre.
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., PEDAGOGIE

S

Atelier équipé de machines et d'outils de
maroquinerie Machine a coudre plate,
Refendeuse, Pareuse, Cabine d’encollage,
Thermocolleuse, Presse de découpe,
Machine a poncer, Marteleuse a froid ou a
chaud, ...

Matériel pédagogique et supports de cours
disponibles

Salles de formation équipées d'un écran
numeérique connecté a Internet, d'un tableau
blanc interactif, ou d'un vidéoprojecteur et
d'un paperboard
Formateurs tous

issus du monde

professionnel de I'entreprise.

@ MODALITES & FINANCEMENTS

Formation en présentiel.

Contrat de professionnalisation, contrat
d’apprentissage, Transition pro, CPF, plan de
développement des compétences,
financement public, stage alterné,
financement personnel, PRO A.
CONTACTEZ NOUS

e Laurent MASSALOUX

@07 57761674

@ Imassaloux@cantal.cci.fr

www.formationscantal.fr



